
 
 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของเทศบาลตำบลโคกพุทรา  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

๑.ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management) 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการ 
ดำเนินงาน 

๑. การจัดทำแผนอัตรากำลังฯ และปรับปรุง
โครงสร้างอัตรากำลังให้เหมาะสมกับภารกิจ
หน้าท่ี 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ส.ค.๒๕๖๖  
ถึงวันท่ี 

 ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๖ 

ดำเนินการแล้ว 

๒. การสรรหาและบรรจุแต่งตั้งรับโอน และ 
จัดคนลงสูต่ำแหน่งท่ีว่างให้เป็นปัจจุบัน 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ต.ค. ๒๕๖๕ 
 ถึงวันท่ี 

๓๐ ก.ย. ๒๕๖๖ 
 

ดำเนินการแล้ว 

๓. จัดทำรายละเอียดคู่มือมาตรฐานกำหนด
ตำแหน่งประจำสายงาน 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ต.ค. ๒๕๖๕  
ถึงวันท่ี 

๓๐ ก.ย. ๒๕๖๖ 
 

ดำเนินการแล้ว 

๔. จัดทำแผนงานการสรา้งเส้นทาง
ความก้าวหน้า 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ต.ค. ๒๕๖๕ ถึง
วันท่ี 

๓๐ ก.ย. ๒๕๖๖ 
 

ดำเนินการแล้ว 

๕. จัดทำคู่มือ สวสัดิการผลประโยชน์ต่างๆ 
ของพนักงานเทศบาลฯ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ต.ค. ๒๕๖๕  
ถึงวันท่ี 

๓๐ ก.ย. ๒๕๖๖ 
 

ดำเนินการแล้ว 

๖. การบันทึกข้อมูลทะเบียนประวัติของ
บุคลากรเข้าระบบ LHR เป็นปัจจบุัน 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ต.ค. ๒๕๖๕ 
 ถึงวันท่ี 

๓๐ ก.ย. ๒๕๖๖ 
 

ดำเนินการแล้ว 

๗. ด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต  ในด้าน
สภาพแวดล้อมการทำงาน  ความปลอดภัย
ในการทำงาน 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ต.ค. ๒๕๖๕  
ถึงวันท่ี 

๓๐ ก.ย. ๒๕๖๖ 

ดำเนินการแล้ว 

 
 
 
 
 
 



 
 

-๒- 
 

๒.ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development) 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการ

เบิกจ่าย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการ 
ดำเนินงาน 

๑. การจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

๑ ส.ค.๒๕๖๖  
ถึงวันท่ี 

 ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๖ 
 

ดำเนินการแล้ว 

๒. โครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพ
บุคลากรของเทศบาลตำบลโคก
พุทรา ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๖๖  

๕๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๑๒ ก.ย. ๒๕๖๖ 
(๑ วัน) 

ดำเนินการแล้ว 

๓. การจัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม
ตามสายงาน 
 

๑๐๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๒๕๖๕  
ถึงวันท่ี 

๓๐ ก.ย.๒๕๖๖ 
 

ดำเนินการแล้ว 

 

๓. ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

โครงการ/กิจกรรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

๑.โครงการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ๒ 

๒. โครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพบุคลากรของเทศบาลตำบลโคกพุทรา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒๕ 

๓. บุคลากรที่เข้ารับการอบรมตามสายงานฯ ๗ 
 

๔. ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง  จำแนกตามประเภทตำแหน่ง  (ข้อมูล ณ วันที่  ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕) 

 
ประเภทตำแหน่ง 

จำนวนบุคลากร (คน) 
มีคนครอง ตำแหน่งว่าง 

บริหารท้องถิ่น ๑ - 
อำนวยการท้องถิ่น ๕ ๑ 

วิชาการ ๙ ๑ 

ทั่วไป ๒ ๒ 
พนักงานจ้าง ๙ ๑ 

รวม ๒๖ ๕ 
 

๕. ปัญหา/อุปสรรค 

           -ไม่มี- 
๖. ข้อเสนอแนะ 

          -ไม่มี- 

 


